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Konstillhorighet, omsorgserfarenhet och
politiskt intresse

 Central fraga: Hur nar och var foretrader kvinnor kvinnors
Intressen?

 Forskning har visat: Kvinnor rostar nagot mer till vanster och ar
mer intresserade av sociala fragor/valfardsfragor och care-and-
career politics, dvs. politik som gor det mgjligt att kombinera
familj- och yrkesliv, oavsett partitillhérighet

« Skillnaderna brukar férankras | kvinnors starkare erfarenhet av
och engagemang i omsorgsarbete, dvs att ta hand om barn och
familj (samt omsorgsorienterade yrken)

« Anne Philipps tes om narvarons politik — det ar just kvinnor som
kan fora fram kvinnors intressen
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Hittills obesvarade fragor

« Om nu kvinnor utvecklar annorlunda politiska preferenser pa
grund av sina annorlunda erfarenheter, vad hander om méan
borjar fa erfarenhet av kvinnors traditionella arbete?

 Nyare forskning pekar pa minskade skillnader mellan kvinnor
och man i politiken

« Utvecklar man med omsorgserfarenhet liknande politiska
prioriteringar som traditionellt karaktariserat kvinnor?
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Fallet Sverige

Omsorgserfarenhet kan matas som foraldraledighet

Sverige ar ett bra fall. Foraldraledighetspolicies sprider sig |
Europa, men de Nordiska landerna utmarker sig i att fader tar en
stOrre stor del av ansvaret &n |1 andra lander

Det géller aven bland politiker

| Sverige finns aven data Over politiska prefereser dver tid
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Analysen

 Registerdata pa foraldraledighet bland riksdagsledamaoter under
riksdagsuppdraget 1977-2014

 Data pa politiska preferenser fran Riskdagsundersokningarna,
GoOteborgs universitet 1985-2010

« Kontroll for alder, partitillhdrighet och tidigare intresse, samt
mandatperiod
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Mandat-period Procent kvinnor i | Parti Antal ledaméoter som tagit Totalt antal manader som
riksdagen foraldraledighet tagits ut
K M K M
1977—-1978 23 - 2 6] 7 [0]
1982-1985 27 S 1 o 2 o
\Y4 1 2 4 3
1985-1988 31 0 0 0 0
1988—-1991 38 L 0 1 0] 3
1991-1994 33 NYD 1 0] 5 0]
L 0] 2 (0] 7
S 2 0 6 0
1994-1998 40 M 0] 1 0] 1
L 2 o 5 0]
C 2 0 8 (0]
S 2 1 11 4
1998-2002 43 M 0] 2 0 2
L 1 1 2 2
KD 1 1 23 3
MP 1 0] 1 (0]
S 2 2 15 4
2002—2006 45 M 3 1 15 1
L 2 4 6 16
KD 0] 2 0] 4
C 2 2 16 4
MP 3 0] 22 (0]
S 8 8 63 28
\Y% 1 0] 1 0
2006—2010 a7 M 2 3 12 7
L 0] 1 o 6
C 1 4 3 22
MP 1 2 7 5
S 4 6 30 26
SD 1 0 3 0
Total 44 46 260 148
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Tabell 2, Riksdagsledamdter nas fem mest prioriterade omr aden uppdelat pa kén foér aren 1985,

1988, 1994, 2002, 2006, 2010 oc h 2014.

Ar Rank 1 Rank 2 Rank 3 Rank 4 Rank 5
1985 | M Ekonomi Arbete (57) Industri (53) Miljo (51) Utrikespolitik/
(88) sikerhet (33)
K @ Arbete (25) - Arbete (23) Miljo (18)
Ungdom (25)
1988 | M Ekonomi Miljo (47) Utrikespolitik/ Industri (33) Kommunikation (31)
(55) sidkerhet (34)
K Qcial BG1 Miljo (32) Ungdom (21) Ekonomi (20) Decentralisering (19)
1994 | M Ekonomi Arbete (44) Social (40) - MiIljo (35)
(75) i40)
Soci 1 Ungdom (32) Arbete (26) Ekonomi (24) Miljo (21)
2002 | M @ Ungdom (34) Industri (28) Ekonomi (27) Arbete (16)
Immigration (16)
Lagar och juridik
(16)
K VSocial (38) Ungdom (33) Familj (20) Ekonomi (19) -
Industri (19)
2006 | M | Arbete (50) | Industri (33) Social 31) ° | - Ekonomi (25)
Ungdom (31)
K Arbete (40) w - Industri (22) Miljo (21)
Ungdom (39)
2010 | M | Arbete (37) | Ungdom (36) Industri (35) — | Social (34) > Ekonomi (31)
K @ocial (38) Arbete (36) Ungdom (31) Industri (24) Immigration (21)
2014 | M | Arbete (39) | Industri (28) - Ekonomi (25) w
Ungdom (28)
K Arbete (41) Social (37)) Ungdom (35) Jamstalldhet (27) Miljo (18)

Kommentar: Tabellen baserar sig pa en oppen enkatfraga om riksdagsledamoternas politiskt prioriterade omraden.

Svaren har darefter summerats till kategorier. Kolumnerna anger rangordning for kategorierna ett visst ar uppdelat pa

kvinnor och man. Det totala antalet kategorier ar 32 (utom for 2014 da det ar 31). Siffrorna inom parentes anger
antalet ledamaoter som namnt ett visst omrade. Riksdagen har totalt 349 ledamater.
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Tabell 3. Sannolikheter for att riksdagsledamdter har sociala fragor som politiskt intresseomr acke
uppdelat pa kén och erfarenhet av foréldral edighet
Manligaledamoter  Kvinnligaledamater  Samtliga

Erfarenhet av foraldraledighet 31% 22% 21 %
Ingen erfarenhet av foraldraledighet 17% 25% 20 %
Samtliga 18% 24.%

Kommentar: Marginaleffekterna ar beraknade utifran modell 3 (M3) i tabell A2 i appendix dar alder, partitillhorighet
och tidigare individuellt politiskt intresse inkluderats liksom mandatperiod. Samtliga 6vriga variabler ar satta till
medelvarden.



Figur 1: Genomsnittliga marginaleffekter av féraldrale-
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Kommentar: Figuren ir beriknad pa kontrollvariab-

lerna som inkluderats i modell 3 (M3] i den logistiska
regressionen i tabell A2 i appendix.
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Spelar jamstallda riksdagsman roll?

« Svenska riksdagen ar relativt jamstalld nar det galler uttag av
foraldraledighet

» Analysen bekraftar tidigare studier som visat att man har
svagare intresse for sociala fragor och familjefragor

« Kvinnliga riksdagsledamoéters intresse paverkas intressant nog
Inte av foraldraledighet under riksdagsperioden.
— Tolkas som att kvinnor socialiseras in i att prioritera dessa fragor redan
tidigare i livet
« Bland manliga riksdagsledamoter marks en tendens till att de
paverkas positivt i sitt intresse for sociala fragor om de varit
foraldralediga under sin riksdagsperiod

 For familjefragor marktes inte samma tendens

— Tolkas som att sociala fragor som bred omsorgsrelaterad kategori lattare
paverkasav omsorgserfarenhet, medan familjefragor, kan ga djupare in i
maktskillnader mellan kbnen
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Teoretiska slutsatser

« Det marks tendens till att erfarenhet av omsorgsansvar i form av
foraldraledighet faster aven pa manliga riksdagsledamoters
kroppar och omséttas till politiska intressen pa liknande séatt som
vi forvantar oss att se hos kvinnliga riksdagsledamoter

« Riksdagsledamoéterna tar inte bara tar med sig erfarenheter fran
sin tidigare socialisation in i politiken, utan det marks tendens att
de fortsatter att socialiseras under sin tid som riksdagsledamaoter

 Oppnar upp for nya intressanta fragestallningar om hur kon,
olika typer av erfarenheter och politiskt intresse hanger
samman.
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Policyrelevans

 Bidrag till debatten om betydelsen av delad foraldraférsakring.
Tendens till att méns 6kade omsorgsansvar kan ge innehallsliga
effekter utover jamstalldhetseffekter

« Kan vara viktigt for arbetslivet i stort, fler foraldralediga (méan)
kan ge andra prioriteringar i organisation och foérvaltning

« Foraldraledighet kan anvandas som verktyg parallellt med kon i
exempelvis jamstalldhetsintegrering
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Tack!

* Helena.stensota@pol.gu.se



